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RESOLUCION DE 7 DE NOVIEMBRE DE 2024, DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID
(U.P.M.), POR LA QUE SE CONVOCA PROCESO DE PROMOCION INTERNA PARA LA PROVISION DE
PUESTOS DE TRABAJO EN LA RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL TECNICO, DE
GESTION Y DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL, TECNICO ESPECIALISTA Il SERVICIOS E
INFORMACION, CAP. MEDIOS AUDIOVISUALES, GRUPO C, NIVEL SALARIAL C3, CON
AMORTIZACION DE PLAZAS DE GRUPO D, TECNICO AUXILIAR SERVICIOS E INFORMACION.

De conformidad con lo establecido en el art. 19.2 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid, publicado por Resoluciéon de 25 de
noviembre de 2005 (BOCM de 10 de enero de 2006), se podran convocar procesos internos de
provisidn de vacantes que supongan modificacién de la Relacién de Puestos de Trabajo de cara a
cubrir nuevas plazas cuya creacion esta condicionada a la amortizacidon de otras inferiores no
vacantes u ocupadas por personal contratado.

En base a dicho articulo, y a la vista del Catalogo de Puestos de Trabajo de PTGAS Laboral aprobado
por el Consejo de Gobierno el 23 de julio de 2024, con el fin de cubrir las necesidades de esta
Universidad y adaptar determinadas plazas al Catdlogo mencionado, este Rectorado, en uso de las
competencias que le estan atribuidas por el articulo 50.1 de la Ley Orgéanica 2/2023, de 22 de
marzo, del Sistema Universitario, en relacién con el articulo 3.2.j) de la misma norma, asi como por
lo previsto en el Decreto 74/2010, de 21 de octubre del Consejo de Gobierno de la Comunidad de
Madrid, por el que se aprueban los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid (Boletin
Oficial de la Comunidad de Madrid de 15 de noviembre), y previo acuerdo con el Comité de
Empresa, ha resuelto convocar proceso interno de promocidn para la provision de las plazas del
Grupo C, Nivel Salarial C3, Técnico Especialista Ill Servicios e Informacién, cap. Medios
Audiovisuales.

Este proceso esta unido al desarrollo de un curso de formacién que impartird la Universidad en el
marco del Plan de Formaciéon que atienda a las necesidades organizativas de la Universidad,
necesario para su superacion.

No obstante lo previsto en el art. 19.2 del Il Convenio Colectivo referido al sistema de promocion
interna que prevé que este ha de efectuarse mediante concurso-oposicion, dada la especial
circunstancia de que no se trata de un proceso de concurrencia competitiva, sino que se dirige a
un grupo determinado de destinatarios, que actualmente ocupan plazas descritas como de grupo
D, Técnico Aukxiliar Servicios e Informacién, se acuerda dejar sin efecto la parte de concurso del
presente proceso. Todo ello en aras a la efectividad de este y dado que la valoracién de méritos
en este caso no implica determinacion del orden de prelacidn en la eleccidon de la plaza.

Una vez resuelto el proceso de promocidn respecto de cada trabajador que supere el proceso
selectivo, en su propio puesto de trabajo que ocupa en la RPT descrito como D, se procederd a dar
efectividad a la plaza como C3, Técnico Especialista Il Servicios e Informacion, cap. Medios
Audiovisuales en lugar de D, Técnico Auxiliar Servicios e Informacién, amortizandose esta ultima.
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1.- Normas Generales.

1.1. Se convoca simultdneamente curso formativo y proceso selectivo de promocion interna por
el sistema de oposicion, al amparo de lo previsto en el art. 19.2 del Il Convenio del Personal Laboral
de Administracién y Servicios de las Universidades Publicas de la Comunidad de Madrid para cubrir
nuevas plazas del grupo C, nivel salarial C3, Técnico Especialista Il Servicios e Informacidn, cap.
Medios Audiovisuales por aquellos trabajadores que, una vez superado este proceso selectivo, se
encuentren ocupando las plazas de grupo D, Técnico Auxiliar Servicios e Informacidn, en la relacién
de puestos de trabajo de Personal Técnico, de Gestidn y de Administracidn y Servicios Laboral, de
la Universidad Politécnica de Madrid, que se relacionan en el ANEXO I.

1.2. La identificacién de las plazas de grupo D, Técnico Auxiliar Servicios e Informacion a que se
refiere el punto anterior, y que serdn amortizadas, en su caso, se incluyen en el citado ANEXO I.

1.3. A las presentes pruebas selectivas les seran aplicables el Il Convenio Colectivo del Personal
Laboral de Universidades Publicas de Madrid (BOCM de 10 de enero de 2006); el Real Decreto
Legislativo 5/2015, de 30 de octubre (BOE 31 de octubre), por el que se aprueba el texto refundido
del Estatuto Basico del Empleado Publico; los Estatutos de la Universidad Politécnica de Madrid;
la Orden 1285/1999, de 11 de mayo (BOCM de 14 de mayo), por la que se aprueban instrucciones
relativas al funcionamiento y actuacidon de los Tribunales de seleccién en el ambito de la
Administracion de la Comunidad de Madrid; lo dispuesto en la presente Convocatoria y demas
normativa de aplicacién.

1.4. El sistema de seleccidon de los aspirantes serd el de oposicién de promocién interna, de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 19.2 del Il Convenio Colectivo del Personal Laboral de
Universidades Publicas de Madrid con la salvedad de la fase de concurso, segun lo expuesto, dado
gue no se trata de un procedimiento de concurrencia competitiva y las personas aspirantes se
mantendran en la plaza que ocupan actualmente ddndose efectividad a la plaza como C3, Técnico
Especialista Il Servicios e Informacion, cap. Medios Audiovisuales, en lugar de grupo D, Técnico
Auxiliar Servicios e Informaciéon, y amortizandose esta ultima, en caso de superar el proceso
selectivo, con las pruebas que se especifican en la Base 5 de esta Convocatoria; lo anterior en
orden a dar la mayor celeridad al proceso en beneficio de los propios destinatarios.

En cualquier caso, para superar el proceso selectivo sera necesaria la participacién en los cursos
de formacion que se impartiran por la Universidad dentro del marco de su Plan de Formacion, con
cardacter previo a larealizacion de la Unica prueba tedrica o tedrico-prdctica de la fase de oposicién.

1.5. El programa que ha de regir las pruebas selectivas es el que figura en el ANEXO Il de esta
Convocatoria y que estd vinculado a los cursos de formacién mencionados.
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1.6. El proceso selectivo constara de una Unica fase de oposicién. No obstante, con caracter previo
a la misma, se impartiran los cursos de formacién que han de desarrollarse por la Universidad en
aplicacién del Convenio, necesarios para la superacién del proceso selectivo.

1.7. Los cursos de formacidn necesarios para poder superar el proceso selectivo comenzardn a
partir del 7 de noviembre de 2024.

2.- Requisitos de los aspirantes.

2.1. Para ser admitido a la realizacién de las pruebas selectivas, los aspirantes deberan reunir los
siguientes requisitos:

2.1.1. Ostentar la condicidn de personal laboral fijo en la U.P.M., no ostentando tal condicidn los
trabajadores con contrato de trabajo temporal.

2.1.2. Estar en situacidn de servicio activo o con el contrato suspendido con reserva de puesto de
trabajo, en la Universidad Politécnica de Madrid.

2.1.3. Ocupar con caracter definitivo alguna de las plazas de grupo D, Técnico Auxiliar Servicios e
Informacidn, que se relacionan en el ANEXO |, y que serdn amortizables, conforme a lo expuesto
en la Base 1.4 de la presente convocatoria.

2.1.4. Estar en posesién de los Titulos de Bachillerato, Formacidn Profesional especifica de grado
superior o equivalentes, segun establezca la Administracién Educativa competente, o en situacidn
de obtenerlo. En ausencia de titulacién oficial para el acceso del grupo D al grupo C, sera preciso
contar con dos afios de permanencia en el grupo D.

Asimismo, se estara a lo dispuesto en la Orden EDU/1603/2009, de 10 de junio (BOE de 17 de junio
de 2009), por la que se establecen equivalencias con los titulos de Graduado en Educacién
Secundaria Obligatoria y de Bachiller regulados en la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de
Educacion, modificada mediante Orden EDU/520/2011, de 7 de marzo.

2.1.5. No padecer enfermedad ni estar afectado por limitacidon fisica o psiquica que sea
incompatible con el desempefio de las correspondientes funciones.

2.1.6. No haber sido separado, mediante expediente disciplinario del servicio de cualquiera de las
Administraciones Publicas ni hallarse inhabilitado por sentencia judicial firme para el ejercicio para
el desempeno de las correspondientes funciones.

2.2. Todos los requisitos enumerados en la Base 2.1, deberan poseerse en el dia de finalizacién del
plazo de presentacion de solicitudes y mantenerse durante todo el proceso selectivo.
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3.- Solicitudes.

3.1. La solicitud para tomar parte en estas pruebas selectivas se encuentra disponible en la pagina
web https://www.upm.es/procselpas/.

Una vez cumplimentada debera presentarse preferentemente por registro electrénico en la Sede
Electrénica de la Universidad Politécnica de Madrid o imprimirse y ser presentada a través de las
demas formas previstas en el articulo 16 de la Ley 39/2015 de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, para confirmar de forma efectiva su
participacion.

Los aspirantes declaran bajo su responsabilidad que son ciertos los datos consignados en la
solicitud, asi como que reunen los requisitos exigidos en la Base 2 de la presente convocatoria.

3.2. La presentacion de solicitudes debera realizarse en el plazo de VEINTE DIAS NATURALES,
contados a partir del siguiente al de la fecha de publicacién de esta convocatoria en el Boletin
Oficial de la Universidad Politécnica de Madrid, sin perjuicio de publicacidon simultanea en su
pagina web, no siendo preceptiva su publicacién en el Boletin Oficial de la Comunidad de Madrid,
a la vista de la delimitacién de los destinatarios de esta convocatoria.

3.3. Se abonara la correspondiente tasa de examen que asciende al importe de 8,27.-€, mediante
ingreso o transferencia bancaria a la cuenta corriente nimero ES61 0049 5121 2425 1012 1551 de
la Entidad Banco de Santander, abierta a nombre de la Universidad Politécnica de Madrid,
indicando como concepto el DNI del interesado.

A la solicitud deberd adjuntarse comprobante bancario original de haber satisfecho los derechos
de examen a favor de esta Universidad en la cuenta sefialada al efecto.

La falta del pago de los derechos de examen dentro del plazo de presentaciéon de solicitudes
determinara la exclusion definitiva del aspirante, sin que pueda subsanarse el defecto de falta de
pago una vez finalizado dicho plazo.

Asimismo, en ningun caso, el pago de los derechos de examen supondra la sustitucién del tramite
de presentacidn de la solicitud de participacidn, en tiempo y forma, en los términos expresados en
el parrafo anterior. Todas aquellas solicitudes que no sean presentadas en los lugares y forma
sefialados en esta Base se considerardn entregadas en la fecha en que tengan entrada en el
Registro General de la Universidad Politécnica de Madrid.

Estardn exentos del pago de los derechos de examen segun lo establecido en el Decreto Legislativo
1/2002, de 24 de octubre, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Tasas y Precios
Publicos de la Comunidad de Madrid, modificado parcialmente por la ley 4/2006, de 22 de
diciembre y por la Ley 4/2014, de 22 de diciembre:

4
Url De Verificacién https://portafirms. upm es/verifirnma/ code/ 4B4E- 6458- 686ACG349P4759 Estado Fechay hora
Firmado Por Guillermo Cisneros Perez - Rector - Rectorado Firmado 11/11/2024 15:41:24
Normativa Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/4B4E-6458-686AG5349P4759

UNIVERSIDAD
N POLITECNICA

DE MADRID
POLITECNICA

a) Las personas con grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, debiendo acompaiiar a
la solicitud certificado acreditativo de tal condicidn, expedido por la Administracion Publica
competente.

b) Las victimas del terrorismo, sus conyuges e hijos.

c) Las victimas de violencia de género.

d) Las familias numerosas, en los siguientes términos: El 100 por 100 de exencidn a los miembros
de familias de categoria especial. El 50 por 100 de exencidén a los miembros de familias de la
categoria general.

A efectos de acreditar la exencién del pago de la tasa, los aspirantes habran de presentar, junto
con la solicitud de participacion, copia de la siguiente documentacion, segin corresponda en cada
caso:

a) Las personas con discapacidad, certificado acreditativo de tal condicién y del grado de
discapacidad que tengan reconocido, expedido por el érgano competente.

b) Las victimas de terrorismo, sus conyuges e hijos, certificado acreditativo de tal condicion,
expedido por el 6rgano competente del Ministerio del Interior.

c) Las victimas de violencia de género, resolucion judicial u orden de proteccion dictada a favor de
la victima, informe del Ministerio Fiscal o cualquier otra documentacién acreditativa de tal
condicién de conformidad con la normativa vigente en la materia.

d) Los miembros de familias numerosas de categoria especial o general, titulo vigente acreditativo
de tal condicién, expedido por la Comunidad Auténoma correspondiente.

3.4. La posible devoluciéon de las tasas por derechos de examen se regird por lo dispuesto en el
Decreto Legislativo 1/2002, de 24 de octubre (BOCM del 29), por el que se aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Tasas y Precios Publicos de la Comunidad de Madrid.

3.5. Los aspirantes con grado de discapacidad igual o superior al 33 por 100, que deseen participar
en las pruebas selectivas haciendo valer su condicién, deberan hacer constar en las
correspondientes casillas de su solicitud, la condicidn de “Discapacitado”, y en su caso, las posibles
adaptaciones de tiempos y medios para la realizacién del ejercicio en que esas adaptaciones sean
necesarias, conforme a lo previsto en el Real Decreto 2271/2004, de 3 de diciembre, (ANEXO V).

Para que el Tribunal de Seleccién valore la procedencia de la adaptacién o adaptaciones
solicitadas, los interesados deberan adjuntar el dictamen técnico facultativo emitido por el Organo
Técnico de Valoracion que hubiere dictaminado el grado de discapacidad. En la Resolucién por la
gue se aprueben las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos, y se anuncie la
fecha de celebracidn del Unico de la oposicidn, se indicard, asimismo, el lugar en el que el Tribunal
hard publica la relacidn de aspirantes que han solicitado adaptacidn, indicando en su caso la
medida concedida, sin perjuicio de que, en caso de denegacidn, se proceda a la notificacion
individualizada de las causas de dicha denegacidn.
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3.6. Los errores materiales, aritméticos o de hecho que pudieran advertirse podran subsanarse en
cualquier momento, de oficio o a peticidén del interesado.

3.7. Los aspirantes quedan vinculados a los datos que hayan hecho constar en sus solicitudes de
participacion, pudiendo Unicamente demandar su modificacion mediante escrito motivado vy
presentado dentro del plazo establecido en la Base 3.2 para la presentacién de las solicitudes.
Transcurrido dicho plazo, no se admitira ninguna peticidn de esta naturaleza, salvo causa
excepcional sobrevenida, justificada y discrecionalmente apreciada por el Tribunal.

4.- Admision de aspirantes.

4.1. Expirado el plazo de presentacion de solicitudes, el Rector de la Universidad Politécnica de
Madrid dictara Resolucién en el plazo de CINCO DIAS NATURALES, en atencién a la urgencia del
proceso, declarando aprobadas las listas provisionales de aspirantes admitidos y excluidos,
indicando las causas de exclusidn. Dicha Resoluciéon se publicard en la pagina web de esta
Universidad (http://www.upm.es).

4.2. Los aspirantes excluidos expresamente, asi como los que no figuren en la relacién de admitidos
ni en la de excluidos, dispondran de un plazo de CINCO DIAS HABILES contados a partir del
siguiente a la publicacion de la citada Resolucidn, a fin de subsanar el defecto que haya motivado
su exclusidn o su no inclusién expresa, a la vista de la urgencia del procedimiento y por aplicaciéon
de lo previsto en el art. 33 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo
Comun de las Administraciones Publicas.

Los aspirantes que, dentro del plazo sefialado no subsanen la exclusién o aleguen la omision, seran
definitivamente excluidos de la participacién en las pruebas. En todo caso, al objeto de evitar
errores y, en el supuesto de producirse, posibilitar su subsanacion en tiempo y forma, los
aspirantes deberan comprobar bajo su exclusiva responsabilidad, no sélo que no figuran recogidos
en la relacidon de excluidos, sino, ademas, que sus nombres constan en la pertinente relacién de
admitidos.

Finalizado el plazo de subsanacién de defectos de las solicitudes, se publicara en la pagina web de
la UPM la Resolucion que contenga las relaciones definitivas de aspirantes admitidos y excluidos,
con indicacién de las causas de exclusién.

En dicha Resolucién, a propuesta del Tribunal de seleccion se hara constar el lugar, fecha y hora
de realizacidn del ejercicio Unico de la fase de oposicidn, sin que éste pueda tener lugar antes de
los tres dias habiles siguientes a la publicacidn de la mencionada Resolucion.

4.3. Embarazo de riesgo o parto. Si alguna de las aspirantes no pudiera completar el proceso
selectivo a causa de embarazo de riesgo o parto debidamente acreditado, su situacién quedard
condicionada a la finalizacion de éste y a la superacién de las fases que hayan quedado aplazadas,
sin que ello pueda demorarse de manera que se menoscabe el derecho de los demas aspirantes a
una resolucién del proceso ajustada a tiempos razonables, lo que debera ser valorado por el

Url De Verificacién

https://portafirms. upm es/verifirnma/ code/ 4B4E- 6458- 686ACG349P4759

Estado

Fechay hora

Firmado Por

Guillermo Cisneros Perez - Rector - Rectorado

Firmado

11/11/2024 15:41:24

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/4B4E-6458-686AG5349P4759

UNIVERSIDAD
N POLITECNICA

DE MADRID
POLITECNICA

Tribunal. En todo caso, la realizacidn y valoracién de las pruebas o fases pendientes tendra lugar
antes de la publicacidn de la lista de aspirantes que han superado el proceso selectivo.

5.- Plan de Formacion

Estard constituido por tres cursos de formacién impartidos por la propia Universidad sobre las
materias objeto del programa, que se detalla en el ANEXO I, y coincidente con este, con una
duracion total de veinte horas, de caracter presencial.

La participacion en los mencionados cursos, que habra de facilitarse por los superiores jerarquicos
de los aspirantes, es condicidon necesaria para continuar con el procedimiento selectivo.

Se debera asistir a la totalidad de las horas lectivas que tiene cada curso, obteniéndose certificado
de asistencia siempre que se haya asistido a un minimo del 80% de horas lectivas y se justifiquen
las faltas de asistencia del 20% restante, en su caso. Dicho certificado sera emitido de oficio por el
Servicio de Formacién de la Universidad.

En caso de que algun aspirante hubiera finalizado anteriormente con éxito los cursos aprobados
dentro del Plan de Formaciéon de la U.P.M. para 2024 denominados “Medios Técnicos
Audiovisuales”, de 20 horas de duracién, en modalidad online y videoconferencia, o el curso
“Atencion al Ciudadano y los Servicios de Informaciéon Administrativa”, de 8 horas de duracién en
modalidad presencial, podran incluir como documentacién adjunta la declaracién responsable,
gue se adjunta como ANEXO Il a las presentes bases, sobre la finalizacién de estos cursos, en su
caso, sin perjuicio de que por la Unidad de Formacion se realice la comprobacién oportuna, a fin
de eximirse de su realizacién dentro del presente proceso.

La presentacion de estos certificados referidos a los cursos sefialados no impedira, en ningln caso,
gue los aspirantes puedan realizar los cursos de formacidn necesarios planteados como desarrollo
del Plan de Formacién previsto en el art. 19.2 del Convenio, si es su voluntad participar en los
mismos.

6.- Proceso Selectivo.

El proceso selectivo constard de una Unica fase de oposicion, habiéndose suprimido la fase de
concurso, a la vista de que no se trata de un proceso de concurrencia competitiva y que no hay
eleccion de plazas.

Esta fase de oposicion estara constituida por un Unico ejercicio consistente en la realizaciéon de una
prueba de caracter tedrico o tedrico practico, que tendra como objeto demostrar la capacidad
para el desempefio de las tareas propias del perfil de la plaza a la que se opta.

El ejercicio, de cardacter eliminatorio, consistira en un cuestionario de 70 preguntas tipo test, con
cuatro respuestas alternativas siendo sélo una de ellas la correcta, sobre los contenidos del
programa que figura en el ANEXO I, y que tendra como objetivo demostrar la capacidad para su
desempefio.
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Cada respuesta correcta valdra un punto, las respuestas en blanco y las que tengan respuestas
multiples no puntuardn, y las erréneas se penalizaran con el 25% de una correcta.

El Tribunal podra llevar a cabo la correccion del ejercicio mediante el sistema de marcas 6pticas,
para lo cual los aspirantes deberan acudir al examen provistos de boligrafo azul o negro.

El tiempo mdaximo para la realizacién del ejercicio lo determinara el Tribunal, no siendo superior a
70 minutos.

El ejercicio se calificara de cero a setenta puntos, siendo necesario para superarlo un minimo de
treinta y cinco puntos.

El Tribunal queda facultado para determinar el nivel minimo exigido para la superacién del
ejercicio, que deberd garantizar, en todo caso, la idoneidad de los aspirantes seleccionados.

6.- Tribunal Calificador.

6.1. La composicion del Tribunal de Seleccidn se ajustara a la normativa vigente que le sea de
aplicacién. Estaran constituidos por un nimero de miembros no inferior a cinco, debiendo
designarse el mismo nimero de suplentes. Con anterioridad a la publicacién de las listas definitivas
de admitidos y excluidos, este Rectorado dictara Resolucidn por la que se nombren a los miembros
titulares y suplentes de los Tribunales de Seleccion, siendo publicada en la pagina web de esta
Universidad (http://www.upm.es/ ).

6.2. Los miembros de los Tribunales deberan abstenerse de intervenir, notificdandolo al Rectorado
de esta Universidad, cuando concurran en ellos las circunstancias previstas en el articulo 23 de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, o hubiesen realizado tareas
de preparacion de oposiciones en los cinco afios anteriores a la publicacién de esta Convocatoria.

Igualmente, cualquier aspirante, en escrito dirigido al Rector de la Universidad, podra recusar a los
miembros del Tribunal cuando, a su juicio, concurra en ellos alguna de las circunstancias de
abstencidn citadas, conforme al articulo 24 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico.

Con anterioridad a la iniciacidon de las pruebas selectivas, el Rector de la Universidad dictara
Resolucion por la que se nombren los nuevos miembros del Tribunal, que hayan de sustituir a los
gue hayan perdido tal condicidn por alguna de las causas previstas en esta Base, o por otras causas.
Dicha Resolucion se publicara en la pagina web de esta Universidad (http://www.upm.es/ ).

6.3. Para la vdlida actuacién de los Tribunales, debidamente convocados en tiempo y en forma, a
efectos de constitucidn, celebracidén de sesiones, deliberaciones y toma de acuerdos, se requerird
la presencia del Presidente, del Secretario o, en su caso, de quienes les sustituyan, y la de la mitad,
al menos, de sus miembros.
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6.4. De cada sesién que celebre el Tribunal se levantara acta por el Secretario respectivo.

Dichas actas se aprobardn por el Tribunal en la misma o en la siguiente sesién, siendo firmadas por
el Secretario con el visto bueno del Presidente. Asimismo, dichas actas podran ser firmadas por el
resto de miembros del Tribunal.

Cualquier miembro de los Tribunales podra hacer constar en el acta su voto contrario al acuerdo
adoptado, con los motivos que lo justifiquen, su abstencidn o la motivacién de su voto favorable.

6.5. Los miembros titulares de los Tribunales seran sustituidos, en los casos en que proceda, por
sus respectivos suplentes. Sélo podrdn actuar concurrentemente, titulares y suplentes, el dia de la
constitucidon del correspondiente Tribunal, el dia de la realizacién de las pruebas, o cuando el
elevado numero de aspirantes asi lo exija.

6.6. La elaboracién y valoracidn de la prueba Unica de la oposicidén y cualquier otra actuacién de
los Tribunales se efectuara de forma colegiada por los miembros de éste. Los Tribunales quedan
facultados para interpretar las Bases de la presente Convocatoria, asi como para decidir sobre las
incidencias que puedan suscitarse en el desarrollo de todo el proceso selectivo actuando, en todo
momento, con plena autonomia funcional. Igualmente, le corresponde elaborar las instrucciones
de examen para el correcto desarrollo del ejercicio.

6.7. El procedimiento de actuacion de los Tribunales se ajustara a lo dispuesto en la Ley 39/2015,
de 1 de octubre sobre el Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas;
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico; la Ley 19/2013, de 9 de
noviembre, de transparencia, acceso a la informacidén publica y buen gobierno; la Orden
1285/1999, de 11 de mayo, de la Consejeria de Hacienda de la Comunidad de Madrid, por la que
se aprueban instrucciones relativas al funcionamiento y actuacion de los Tribunales de Seleccién
en el ambito de la Administracién de la Comunidad de Madrid, y en lo previsto en las Bases de esta
Convocatoria.

6.8. El Rector, a propuesta de los Tribunales podra designar asesores especialistas. Dichos asesores
se limitaran a informar respecto de las pruebas relativos a su especialidad. Los Tribunales de
Seleccién actuaran con total independencia y responsabilidad.

6.9. A efectos de comunicaciones y demas incidencias, el Tribunal tendra su sede en el Rectorado
de la Universidad Politécnica de Madrid (Avda. Ramiro de Maeztu n2 7, 28040 Madrid.

6.10. El Tribunal que actue en estas pruebas selectivas tendra la categoria que corresponda segln
el Anexo IV del Real Decreto 462/2002, de 24 de mayo (B.O.E. del 30).

7.- Desarrollo del proceso.

7.1. El orden de actuacion de los opositores se iniciara alfabéticamente por aquel aspirante cuyo
primer apellido comience por la letra “N”, de conformidad con lo establecido en la Resolucién de
la Direccion General de la Funcién Publica de la Comunidad de Madrid de 2 de abril de 2024

9

Url De Verificacién

https://portafirms. upm es/verifirnma/ code/ 4B4E- 6458- 686ACG349P4759

Estado

Fechay hora

Firmado Por

Guillermo Cisneros Perez - Rector - Rectorado

Firmado

11/11/2024 15:41:24

Normativa

Este informe tiene caracter de copia electrénica auténtica con validez y eficacia administrativa de ORIGINAL (art. 27 Ley 39/2015).



https://portafirmas.upm.es/verifirma/code/4B4E-6458-686AG5349P4759

UNIVERSIDAD
N POLITECNICA

DE MADRID
POLITECNICA

(B.0.C.M. de 15 de abril), por la que se hace publico el resultado del sorteo a que se refiere el
Reglamento General de Ingreso del Personal al Servicio de la Administracién del Estado.

7.2. En cualquier momento los aspirantes podrdn ser requeridos por los miembros del Tribunal
correspondiente con la finalidad de acreditar su identidad.

7.3. Los aspirantes seran convocados para la realizacion del ejercicio en Unico llamamiento, siendo
excluidos del proceso selectivo quienes no comparezcan, salvo en los casos alegados y justificados
con anterioridad a la realizacion del ejercicio y aquellos de fuerza mayor, los cuales serdn
libremente apreciados por el Tribunal.

7.5. En cualquier momento del proceso selectivo, si el Tribunal tuviese conocimiento de que alguno
de los aspirantes no posee la totalidad de los requisitos exigidos por la presente convocatoria,
previa audiencia del interesado, deberan proponer su exclusiéon al Sr. Rector de la Universidad,
comunicandole, asimismo, las inexactitudes o falsedades formuladas por el aspirante en la
solicitud de admisidn a las pruebas selectivas, a los efectos procedentes

8.- Listas de aprobados

8.1. Una vez terminada la calificacién de los aspirantes, y previa comprobacion de la necesaria
participacion y finalizacion de los cursos de formacién contenidos en la Base 5, el Tribunal hara
publica en la pagina web de la Universidad Politécnica de Madrid la relacion provisional de
aprobados del proceso selectivo.

Contra este acuerdo provisional de aprobados los interesados podran alegar ante el Tribunal de
Seleccidn, en el plazo de tres dias habiles, cuantas cuestiones estimen contrarias al mismo.

8.2. El Presidente del Tribunal, una vez resueltas las alegaciones formuladas y, en su caso,
corregidos los errores advertidos, elevard al Sr. Rector de la Universidad Politécnica de Madrid, la
relaciéon definitiva de los candidatos que hayan superado el proceso selectivo que se publicara en
la pagina web de esta Universidad (http://www.upm.es/)

9. Adjudicacidn de destinos

9.1. Los contratos se formalizardn en el plazo maximo de tres meses desde la publicacién del
listado definitivo de aspirantes que hayan superado el proceso selectivo.

9.2. No se podran formalizar mayor nimero de contratos que el de plazas convocadas.

10.- Normativa aplicable.

10.1.- A las presentes pruebas selectivas les serdn aplicables el Convenio Colectivo del Personal
Laboral de Universidades Publicas de Madrid, los Estatutos de la Universidad Politécnica de
Madrid; lo dispuesto en la presente Resolucién, y demds normativa de aplicacién.
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10.2.- Los aspirantes por el hecho de participar en las presentes pruebas selectivas, se someten a
las bases de esta convocatoria y su desarrollo y a las decisiones que adopte el Tribunal, sin perjuicio

de las reclamaciones pertinentes.

El Tribunal estd facultado para resolver las dudas que se presenten y adoptar los acuerdos
necesarios para el buen orden de las pruebas selectivas, en todo lo no previsto en las bases.

10.3 Las presentes Bases y cuantos actos administrativos se deriven de éstas y de las actuaciones
de los Tribunales, podran ser impugnados por los interesados en los casos y forma previstos en la
Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas y en la Ley 36/2011, de 10 de octubre, reguladora de la Jurisdiccidn Social.

Madrid, 7 de noviembre de 2024
EL RECTOR,

Fdo.: Guillermo Cisneros Pérez
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