
 
 
 

 
PRUEBAS SELECTIVAS PARA CREACIÓN DE UNA BOLSA DE TRABAJO DE PERSONAL 
TÉCNICO, DE GESTIÓN Y DE ADMINISTRACIÓN Y SERVICIOS LABORAL, PARA 
CONTRATACIÓN TEMPORAL COMO TÉCNICO ESPECIALISTA, GRUPO PROFESIONAL C, 
ESPECIALIDAD DISEÑO GRÁFICO (Resolución de 24 de mayo de 2024) 

 
 

RELACIÓN DE ASPIRANTES QUE HAN SUPERADO EL PROCESO SELECTIVO 
 

 

   APELLIDOS Y NOMBRE 
OPOSICIÓN 
(SOBRE 70 
PUNTOS) 

CONCURSO 
(SOBRE 30 
PUNTOS) 

TOTAL 
(SOBRE 100 

PUNTOS) 
LUGO TIERRASECA, MARTA 52,28 24,80 77,08 
VILLANUEVA MORENO, LARA 51,95 4,10 56,05 
BLANCO MONTEAGUDO, IRENE 54,06 0,00 54,06 
FERNÁNDEZ PÉREZ, JAVIER 41,10 10,80 51,90 
AGENJO PEREA, ÁNGEL JAVIER 38,80 8,20 47,00 
QUESADA GIL, ADRIANA 41,76 0,00 41,76 
BERNARDIS ALCAIN, MARÍA SOLEDAD 35,70 3,10 38,80 
 
* La nota final se ha calculado con la suma de las ponderaciones de la fase de oposición 
(70%) y la fase de concurso (30%). La nota de oposición se ha calculado con la siguiente 
fórmula: 
 

Oposición (sobre 70 puntos) = (Prueba teórica x 0,4 + Prueba práctica x 0,6) x 70
40

 
 

 
Madrid, 17 de septiembre de 2024 

 

VºBº 
 

LA PRESIDENTA,     LA SECRETARIA, 
 

    María de Rivera Parga                 Mar Jericó Gómez 
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