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 Currículum Vitae 

de miembros de comisiones para concursos de 
acceso a los cuerpos docentes universitarios 

 
Al presente currículum se dará publicidad en la web de la Universidad de Zaragoza, a tenor de lo 

establecido en el art. 62.3 de la LOU y art. 6.4. del RD 1313/2007, de 5 de octubre, a los efectos del 

correspondiente concurso de acceso a plazas de funcionarios de los cuerpos docentes universitarios. 
 

1.- DATOS PERSONALES 

Apellidos y Nombre: 

Cuerpo docente al que pertenece:   Año de ingreso al cuerpo: 

Universidad a la que pertenece:  

2.- FORMACIÓN ACADÉMICA 

Títulos académicos oficiales (salvo doctorado) 

 

 

 

Formación de doctorado y Tesis doctoral, Premios y Menciones relativos al doctorado y a la tesis doctoral 

(máximo diez líneas) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Becas y premios obtenidos (los cinco más relevantes) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

UZ
Sello
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Estancias y becas posdoctorales (los dos más relevantes) 

 

 

 

 

 

 

 

Otros méritos (máximo cinco líneas) 

 

 

 

 

 

3. - ACTIVIDAD INVESTIGADORA Y DOCENTE   

Publicaciones y creaciones artísticas profesionales (máximo diez líneas) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Congresos, conferencias, seminarios (los diez más relevantes) 
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Proyectos y contratos de investigación (los cinco más relevantes) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Transferencia de resultados y proyectos de colaboración con el sector productivo (los cinco más relevantes)
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Estancias en otros centros (máximo cinco estancias) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Dirección de tesis doctorales y otros trabajos de investigación (los cinco más relevantes) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Material docente original y publicaciones docentes (máximo cinco líneas) 

 

 

 

 

 

 

Proyectos de innovación docente (los dos más relevantes) 
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Participación en congresos orientados a la formación docente universitaria (los cinco más relevantes) 

Otros méritos (máximo cinco líneas) 

4.- ACTIVIDAD PROFESIONAL (máximo diez líneas)   
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5.- EXPERIENCIA EN GESTIÓN Y ADMINISTRACIÓN EDUCATIVA, CIENTÍFICA O 
TECNOLÓGICA 
Desempeño de cargos unipersonales de responsabilidad en gestión universitaria recogidos en los estatutos 

de las universidades o que hayan sido asimilados, o en organismos públicos de investigación durante al 

menos un año (los tres más relevantes) 

Desempeño de puestos en el entorno educativo, científico o tecnológico dentro de la administración general 

del Estado o de las comunidades autónomas al menos un año (los dos más relevantes) 

Otros méritos (máximo cinco líneas)  


	Sin título

	nombre: PASTOR TEJEDOR
	fecha_ingreso: 1997
	universidad_pertenencia: UZ
	cuerpo_docente: PROFESOR TITULAR
	titulo_1: INGENIERO SUPERIOR INDUSTRIALMASTER EN ORGANIZACION INDUSTRIAL
	premio_1: DOCTORA EN INGENIERIA INDUSTRIAL
	beca_1:   BECA DGA BECARIO INVESTIGACION DEPARTAMENTO DE INGENIERIA DE DISEÑO Y FABRICACION 1989 
	estancia_1: BECA CAMPUS DE EXCELENCIA IBERUS PARA ESTANCIA DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE RHODE ISLAND AÑOS 2012 BECA CAMPUS DE EXCELENCIA IBERUS PARA ESTANCIA DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE RHODE ISLAND AÑOS 2013
	meritos_1: PUBLICACION 15 LIBROS
	publicaciones_1: Multidisciplinar vision of business management models. THE BUSINESS  & MANAGEMENT REVIEW (HARROW). 6 - 3, pp. 12 - 22. 2015.  ISSN 2047-2854Creating a holistic excellence model adapted for tecnólogy-based companies. TOURISM & MANAGEMENT STUDIES. 10 - Special Issue, pp. 7 - 18. 2014.  ISSN 2182-8466El uso del cuadro de mando integral como instrumento de medición  para  comparar los modelos de excelencia en gestion. REVISTA IBERO-AMERICANA DE ESTRATEGIA. 13 - 4, pp. 18 - 33. 2014.  ISSN 2176-0756Comparación de los modelos de evaluación de la excelencia empresarial. TOURISM & MANAGEMENT STUDIES. 4 - Special Issue, pp. 1058 - 1072.  2013.  ISSN 2182-8466Factores que influyen en la compra del vino en Usuaros Web de bodegas. GLOBAL CONFERENCE ON BUSINESS  AND FINANCE PROGRAM AND PROCEEDINGS. 5 - 2, pp. 1117 - 1125.  2010.  ISSN 1931-0285Resultado del estudio realizado a las empresas en Internet  mediante la realización en una encuesta por medios telemáticos. ALTA DIRECCIÓN. 44 -259-260, pp. 99 - 103. 2008.  ISSN 0002-6549The  Application of Neural Networks  in the Study of the Influence  of Temporality  on Strategy Map Indicators in a Spanish Hospital. TOTAL QUALITY MANAGEMENT & BUSINESS  EXCELLENCE. 19 - 6, pp. 643 - 659. 2008.  ISSN 1478-3363 
	congresos_1: 1          Título del trabajo: A GUIDE TO BUSINESS  MANAGEMENT DIAGNOSIS APPLIED TO A LOGISTIC WAREHOUSENombre  del congreso: ABRM 6th International Conference on Restructuring of the Global Economy(ROGE)Ámbito geográfico: Internacional no UETipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Oxford, Reino UnidoFecha de celebración: 20/06/2016Pastor Tejedor, Ana Clara.  "A guide to business management diagnosis applied  to a logistic warehouse". En: The journal of business and retail management research. IX, 2016.  ISBN 1751-8202 2          Título del trabajo: A multidisciplinar vision of business management modelsNombre  del congreso: ABRM 5th International Conference on Restructuring of the Global Economy(ROGE)Ámbito geográfico: Unión EuropeaTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Roma,  ItaliaFecha de celebración: 22/06/2015Pastor Tejedor, Jesús. 3          Título del trabajo: Formulario  para  realizar  un benchmarking estratégico en empresas de base tecnológica, basadas en las cuatro  perspectivas del cuadro de mando integralNombre  del congreso: XXIII Jornadas Hispano-Lusas de gestión CientíficaÁmbito geográfico: AutonómicaTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Malaga,  EspañaFecha de celebración: 07/02/2013Pastor Tejedor,A.C.; Pastor Tejedor,J.; Navarro  Elola, L.; Calcedo Ascoz,J. M. y Royo Pérez,M. A. 4          Título del trabajo: Creación de un modelo  de excelencia holistico adaptado a empresas de base tecnológica.Nombre  del congreso: TMS Management Studies International conference-Algarve 2012Ámbito geográfico: Unión EuropeaTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Algarve, PortugalFecha de celebración: 22/11/2012Pastor Tejedor, Ac; Pastor Tejedor, Jesus; Navarro  Elola, Luis; Pérez Sancho, Guillermo. 5          Título del trabajo: Modelling the Economic Basis  of Sustainability of Production-through Reuse, Reassembly, and recyclingNombre  del congreso: INFORMS MANUFACTURING & SERVICE OPERATIONS MANAGEMENT (MSOM) CONFERENCEÁmbito geográfico: Internacional no UETipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: New York, Estados Unidos de AméricaFecha de celebración: 18/06/2012Publicación en acta congreso: Si  Sodhi Manbir y Pastor Tejedor  A.C."Modelling the Economic Basis  of Sustainability of Production-through Reuse, Reassembly, and recycling". En: INFORMS MANUFACTURING & SERVICE OPERATIONS MANAGEMENT (MSOM) CONFERENCE. pp. 0 - null. 2012. 6          Título del trabajo: Analisis del modelo  iberoamericano de excelencia en la gestión y la intensidad de la relación  causa-efecto entre  sus  componentes mediante un modelo  de ecuaciones estructuralesNombre  del congreso: The Seventh Conference of the Iberoamerican Academy of Management.Ámbito geográfico: Internacional no UETipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: LIMA, PerúFecha de celebración: 05/12/2011Publicación en acta congreso: Si García Aranda,  Jose Ramón; Pastor Tejedor, Jesús; Pastor Tejedor, Ana Clara.  "The Seventh Conference of the Iberoamerican Academy of Management.". En: Analisis  del modelo iberoamericano de excelencia en la gestión y la intensidad de la relación causa-efecto entre sus  componentes mediante un modelo de ecuaciones estructurales. pp. 0 - null. 0006. 7          Título del trabajo: ESTUDIO DE LA INFLUENCIA DE LA INNOVACIÓN, GESTIÓN DE LA CALIDAD Y ESTRATEGIA EN LOS RESULTADOS  EMPRESARIALES.Nombre  del congreso: The Seventh Conference of the Iberoamerican Academy of Management.Ámbito geográfico: Internacional no UETipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: LIMA, PerúFecha de celebración: 05/12/2011Publicación en acta congreso: SiPastor Tejedor, Ana Clara; Navarro  Elola, Luis; Pastor Tejedor, Jesus. "ESTUDIO DE LA INFLUENCIA DE LA INNOVACIÓN, GESTIÓN DE LA CALIDAD Y ESTRATEGIA EN LOS RESULTADOS EMPRESARIALES.".  En: The Seventh Conference of the Iberoamerican Academy of Management.. pp.0 - null. 2011. 8          Título del trabajo: ANÁLISIS DE LAS RELACIONES ENTRE LOS CRITERIOS  DEL MODELO DE EXCELENCIA EFQM MEDIANTE MODELOS DE ECUACIONES  ESTRUCTURALESNombre  del congreso: The Seventh Conference of the Iberoamerican Academy of Management.Ámbito geográfico: Internacional no UETipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: LIMA, PerúFecha de celebración: 05/12/2011Publicación en acta congreso: SiPastor Tejedor, Ana Clara; Navarro  Elola, Luis; Pastor Tejedor, Jesus. "ANÁLISIS DE LAS RELACIONES ENTRE LOS CRITERIOS  DEL MODELO DE EXCELENCIA EFQM MEDIANTE MODELOS DE ECUACIONES  ESTRUCTURALES.". En: The Seventh Conference of the Iberoamerican Academy of Management.. pp. 0 - null. 2011. 9          Título del trabajo: Nueva  estrategia de negocio: en busca del líder.Nombre  del congreso: Gestion para  la Ciudadanía. Investigação e Intervenção em Recursos Humanos2011Ámbito geográfico: Unión EuropeaTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Oporto, PortugalFecha de celebración: 27/10/2011Publicación en acta congreso: SiMaría; Navarro  Elola, Luis; Pastor Tejedor, Jesus. "Nueva estrategia de negocio: en busca del líder.". En:Investigação e Intervenção em  Recursos Humanos 2011.  pp. 0 - null. 2011. 10          Título del trabajo: Competencias que debe adquirir un ingeniero en materia de liderazgo y los mejores métodos para  lograr estas competênciasNombre  del congreso: Investigação e Intervenção em Recursos Humanos 2011Ámbito geográfico: Unión EuropeaTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Oporto, PortugalFecha de celebración: 27/10/2011Publicación en acta congreso: SiPastor Tejedor, Ana Clara; Garcia  Mangas, Marta; De Pablo  Sanz, Daniel; Navarro  Elola, Luis; Pastor Tejedor, Jesus. "Competencias que debe adquirir un ingeniero en materia de liderazgo y los mejores métodos para  lograr estas competências". En: Investigação e Intervenção em  Recursos Humanos 2011   - gestão para a cidadania. pp. 0 - null. 2011.  
	pi_1: 1          Nombre  del proyecto: GRUPO  CONSOLIDADO S103  MEJORAÁmbito geográfico: AutonómicaEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Luis Gonzaga Navarro  ElolaNº de investigadores/as: 17Entidad/es financiadora/s:DIPUTACIÓN GENERAL DE ARAGÓN Fecha de inicio-fin:  01/01/2015 - 31/12/2015          Duración: 1 añoCuantía total: 6.264  € 2          Nombre  del proyecto: GRUPO  CONSOLIDADO S103  MEJORAÁmbito geográfico: AutonómicaEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de Zaragoza  Nombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Luis Gonzaga Navarro  ElolaNº de investigadores/as: 20Entidad/es financiadora/s:DIPUTACIÓN GENERAL DE ARAGÓN Fecha de inicio-fin:  01/01/2014 - 31/12/2014          Duración: 1 añoCuantía total: 7.218  € 3          Nombre  del proyecto: GRUPO  CONSOLIDADO S103  MEJORAÁmbito geográfico: AutonómicaEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Luis Gonzaga Navarro  ElolaNº de investigadores/as: 18Entidad/es financiadora/s:DIPUTACIÓN GENERAL DE ARAGÓN Fecha de inicio-fin:  01/01/2013 - 31/12/2013          Duración: 1 añoCuantía total: 5.190  € 4          Nombre  del proyecto: ESTANCIA EN EL DEPARTMENT OF MECHANICHAl, SYSTEMS  AND INDUSTRIAL ENGINEERING DE LA UNIVERSIDAD DE RHODE ISLAND EN KINGSTON (EE.UU). Ámbito geográfico: OtrosEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ana Clara Pastor TejedorNº de investigadores/as: 1Entidad/es financiadora/s:VIC.INV.MOVILIDAD Fecha de inicio-fin:  01/01/2013 - 31/12/2013          Duración: 1 añoCuantía total: 2.200  € 5          Nombre  del proyecto: V.I. MOVILIDAD 2011-ESTANCIA EN EL DPTO. OF MECHANICAL, SYSTEMS AND INDUSTRIAL ENGINEERING DE LA UNIV. DE RHODE ISLAND EN KINGSTON (EE.UU.)Ámbito geográfico: OtrosEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ana Clara Pastor TejedorNº de investigadores/as: 1Entidad/es financiadora/s:VIC.INV.MOVILIDAD Fecha de inicio-fin:  01/01/2012 - 31/12/2012          Duración: 1 añoCuantía total: 2.900  € 
	pc_1: 1          Nombre  del proyecto: NANOCIENCIAEntidad de realización: Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Jorge Molero MesaNº de investigadores/as: 75Entidad/es financiadora/s:VARIOS Fecha de inicio:  01/11/2015          Duración: 5 años 2          Nombre  del proyecto: IMPLANTACIÓN DE UN SISTEMA DE CONTROL DE GESTIÓN EN ECOCIUDAD VALDESPARTERAZARAGOZA, S.A.Entidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Luis Gonzaga Navarro  Elola Nº de investigadores/as: 4Entidad/es financiadora/s:ECOCIUDAD VALDESPARTERA ZARAGOZA, S.A. Fecha de inicio:  03/12/2008          Duración: 4 meses 3          Nombre  del proyecto: ELABORACIÓN DEL PLAN ESTRATÉGICO  DEL CLUSTER ARAGONÉS DEL CALAZDOEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Luis Gonzaga Navarro  ElolaNº de investigadores/as: 3Entidad/es financiadora/s:CLUSTER ARAGÓNES DEL CALZADO Fecha de inicio:  17/09/2008          Duración: 6 meses 4          Nombre  del proyecto: ESTUDIO DE PRESUPUESTOS Y COSTOSEntidad de realización: Escuela De Ingeniería y Arquitectura - Universidad de ZaragozaNombres investigadores principales (IP, Co-IP,...): Ana Clara Pastor TejedorNº de investigadores/as: 1Entidad/es financiadora/s:HISPANO CARROCERA,  S.A.L. Fecha de inicio:  01/02/1996          Duración: 6 mesesCuantía total: 4.680,05 € 
	otros_centros_1: ESTANCIA DE INVESTIGACION EN LA UNIVERSIDAD DE RHODE ISLAND AÑOS 2012, 2013 Y 2014
	tesis_1: 129 PROYECTOS  FIN DE CARRERA DIRIGIDOS A INGENIEROS INDUSTRIALES
	material_1:  Enfoque actual  de la dirección  comercial :creación de plataformas estratégicas : ofertas innovadoras, dirección  participativa, y redes de colaboración. pp. 0 - 124 p. ;. 2012.  ISBN 9783659026539  
	innovacion_1: Título del trabajo: Ponderación de variables y rasgos definitorios de la cultura organizacional en la educación superior. Experiencia en el centro  Politécnico Superior de ZaragozaTítulo del trabajo: Competencias que debe adquirir un ingeniero en materia de liderazgo y los mejores métodos para  lograr estas competências
	congresos_doc_1: Título del trabajo: Competencias que debe adquirir un ingeniero en materia de liderazgo y los mejores métodos para  lograr estas competênciasNombre  del congreso: Investigação e Intervenção em Recursos Humanos 2011Ámbito geográfico: Unión EuropeaTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Oporto, PortugalFecha de celebración: 27/10/2011Publicación en acta congreso: SiPastor Tejedor, Ana Clara; Garcia  Mangas, Marta; De Pablo  Sanz, Daniel; Navarro  Elola, Luis; Pastor Tejedor, Jesus. "Competencias que debe adquirir un ingeniero en materia de liderazgo y los mejores métodos para  lograr estas competências". En: Investigação e Intervenção em  Recursos Humanos 2011   - gestão para a cidadania. pp. 0 - null. 2011. 11          Título del trabajo: Análisis internacional de la formación  y la investigación científica de los ingenieros en materia de liderazgoNombre  del congreso: V Jornadas de Innovación e Investigación EducativaÁmbito geográfico: NacionalTipo de participación: Participativo - Póster Ciudad de celebración: Zaragoza, España Fecha de celebración: 14/09/2011De Pablo  Sanz, Daniel Pastor Tejedor, Ana Clara García Mangas, Marta.Título del trabajo: Uniformidad de rasgos de pensamiento entre  el personal docente de la educación politécnicaNombre  del congreso: X CONGRESO DE INNOVACIÓN EDUCATIVA EN LAS ENSEÑANZAS TÉCNICASÁmbito geográfico: NacionalTipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: Valencia., EspañaFecha de celebración: 01/09/2002Forma de contribución: Artículo científicoNavarro  Elola, Luis; Pastor Tejedor, Ana; Pastor Tejedor, Jesús. "Análisis de la cultura organizacional entre el personal docente de la educación politécnica y la empresa privada". En: Alta dirección. 43, pp. 11 - 18.2007.  ISBN 0002-6549Título del trabajo: Ponderación de variables y rasgos definitorios de la cultura organizacional en la educación superior. Experiencia en el centro  Politécnico Superior de ZaragozaNombre  del congreso: III Convención Internacional de Educación SuperiorÁmbito geográfico: Internacional no UETipo de participación: Participativo - Ponencia oral (comunicación oral)Ciudad de celebración: HABANA, CubaFecha de celebración: 04/02/2002 
	quinquenios_1: 
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	actividad_provesional_1: 
	experiencia_gestion_1: 
	puestos_educat_1: 
	otros_meritos_1: 
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