CONCURSO-OPOSICION LIBRE PARA LA PROVISION DE PUESTOS DE TRABAJO VACANTES EN LA
RELACION DE PUESTOS DE TRABAJO DE PERSONAL DE ADMINISTRACION Y SERVICIOS LABORAL
DE LA UNIVERSIDAD POLITECNICA DE MADRID, CONVOCADO POR RESOLUCION DE 9 DE
DICIEMBRE DE 2021.

GRUPO DE PLAZAS 32. TECNICO ESPECIALISTA 11l. LABORATORIO DE MINERALURGIA Y
METALURGIA. DEPARTAMENTO DE INGENIERIA GEOLOGICA Y MINERA.
ETSI MINAS Y ENERGIA (L060008)

LISTA DEFINITIVA DE OPOSITORES APROBADOS EN EL PRIMER EJERCICIO DE LA FASE DE
OPOSICION

Una vez transcurrido el plazo de reclamacidn previsto en la relacion provisional de aprobados del
grupo de plazas n2 32 del concurso-oposicion libre para la provision de puestos de trabajo vacantes
en la relacidon de puestos de trabajo de personal de Administracién y Servicios laboral, convocado
por Resolucién de 9 de diciembre de 2021, este Tribunal ha acordado:

1)  Aprobar definitivamente en el primer ejercicio de la fase de oposicidon a los siguientes

aspirantes:
Puntuacion
Apellidos y nombre (Sobre 40
puntos)
DE LAS HERAS VENEGAS, MIGUEL 32,71
PENA NARCISO, CHRISTIAN 23,86

2) Convocar a los aspirantes aprobados para la realizacion del segundo ejercicio, de caracter
tedrico-practico, que tendra lugar el dia 24 de mayo de 2023, a las 10:00 horas, en el Aula

Fausto Elhuyar, planta baja del Edificio M1 de la Escuela Técnica Superior de Ingenieros de
Minas y Energia, C/ Rios Rosas, 21, 28003 Madrid.

Madrid, 12 de mayo de 2023

VeBe
EL PRESIDENTE, LA SECRETARIA,
Francisco M. Toribio Isidoro Mar Jeric6 Gédmez
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