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1. Datos descriptivos
1.1. Datos de la asignatura
Nombre de la asignatura 105000154 - Fundamentos de Economia y Administracion de Empresas
No de créditos 3 ECTS
Caracter Basica
Curso Segundo curso
Semestre Cuarto semestre
Periodo de imparticion Febrero-Junio
Idioma de imparticién Castellano
Titulacion 10ll - Grado en Ingenieria Informatica
Centro responsable de la ] ] ] )
fitulacién 10 - Escuela Tecnica Superior De Ingenieros Informaticos
Curso académico 2024-25

2. Profesorado

2.1. Profesorado implicado en la docencia

Nombre Despacho Correo electrénico

Horario de tutorias

*

Javier Salvador Azpiazu 216 javiersalvador.azpiazu@upm
Cuenca (Coordinador/a) .es

J-12:00 - 14:00

V -12:00 - 14:00
Los horarios de
tutorias se
encuentran sujetos
a cambios. En el
momento de
redactar esta Guia
se ignoran los
horarios de la ETSII

GA_10Il_105000154 Fundamentos De Economia Y Administracion De Empresas
2S 2024-25 Grado En Ingenieria Informatica

Pagina1lde 14



POLITECN CA PROCESO DE COORDINACION DE ém‘ﬁ/ f\'l;ﬁ’g,][',?; e

DE MADRID

g\ ' PR/CL/001
S L
| LAS ENSENANZAS

E.T.S. de Ingenieros
Informaticos

y no se sabe si
afectaran a la
disponibilidad
horaria para
tutorias del
profesorado de la
asignatura.
J-12:00-14:00
V -12:00 - 14:00
Los horarios de

tutorias se
encuentran sujetos
a cambios. En el
momento de

. redactar esta Guia
Jose Nicanor Franco ] ] )
5217 j.franco.riquelme@upm.es se ignoran los
horarios de la ETSII

y no se sabe si

Riquelme

afectaran a la
disponibilidad
horaria para
tutorias del
profesorado de la

asignatura.

* Las horas de tutoria son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se debera confirmar los horarios de tutorias
con el profesorado.
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3. Competencias y resultados de aprendizaje

3.1. Competencias
CG-1/21 - Capacidad de resolucion de problemas aplicando conocimientos de matematicas, ciencias e ingenieria.

CG-2/CE45 - Capacidad para el aprendizaje autébnomo y la actualizacién de conocimientos, y reconocimiento de
su necesidad en el area de la informatica.

CG-3/4 - Saber trabajar en situaciones carentes de informacion y bajo presion, teniendo nuevas ideas, siendo

creativo.
CG-5 - Capacidad de gestién de la informacion.
CG-6 - Capacidad de abstraccion, analisis y sintesis

CG-7:10/16/17 - Capacidad para trabajar dentro de un equipo, organizando, planificando, tomando decisiones,
negociando y resolviendo conflictos, relacionandose, y criticando y haciendo autocritica

Ce 11 - Conocimientos bésicos para estimar y medir el gasto y la productividad.

Ce 46 - Comprender el concepto esencial de proceso en cuanto a su relacién con la actividad profesional,
especialmente la relacidn entre la calidad del producto y la creacidon de procesos humanos apropiados durante el
desarrollo del producto.

Ce 49 - Hacer recomendaciones sobre la estrategia de la empresa en materia de disefio y desarrollo de nuevos
productos, relaciones en los canales de distribucion y estrategia de comunicacién empresarial.

Ce 50 - Lanzar nuevos productos en el mercado tras analizar los programas propuestos para el desarrollo de
productos; preparar analisis de rentabilidad de la inversion; realizar un plan de marketing; y elaborar calendarios

con ingenieria y produccion.

Ce 51 - Capacidad de realizar tareas en distintas areas de aplicacion teniendo en cuenta el contexto técnico,

econdOmico y social existente.
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3.2. Resultados del aprendizaje

RA215 - Identificar, planificar, seguir y evaluar las acciones necesarias para definir y alcanzar un objetivo dentro
de una estrategia empresarial.

RA212 - Identificar y describir las areas funcionales de una empresa y sus responsabilidades.

RA214 - Utilizar técnicas de andlisis de mercados, identificar necesidades de productos y servicios dentro de un

marco de innovacion tecnolégica y generacion de ideas que permitan la innovacion.
RA216 - Capacidad para la identificacion, andlisis y disefio de procesos de negocio en una organizacion.

RA221 - Capacidad para identificar y asegurar el cumplimiento de los valores y principios éticos, legales,

democréticos, de igualdad y derechos fundamentales dentro de una organizacion.

RA213 - Aplicar técnicas de presupuestos en el marco de un plan de negocio.

4. Descripcion de la asignatura y temario

4.1. Descripcioén de la asignatura

La asignatura pretende ser una primera aproximacion a los diferentes aspectos de la Economia y de la
Administracion de Empresas. En ella se ofrece tanto un enfoque conceptual como evolutivo de la empresa, que
permite observarla y analizarla tal y como se presenta hoy dia. Por otra parte se considera a la empresa dentro de
su ambiente econémico, con el que se interrelaciona y comunica con las otras unidades econdmicas que
configuran su ambiente 0 mundo exterior, sin olvidar el marco social e institucional. De su relacién con este
entorno la empresa obtiene los recursos que precisa para realizar sus actividades, que son las que finalmente le
permiten lograr sus objetivos.

La asignatura concibe la empresa dentro de un sistema de produccion en una economia de mercado, donde es
éste el que determina qué mercancias, en qué cantidad, como y para quién producirlas. Se reconoce el papel
social de la empresa como remuneradora de los factores de produccién y anticipadora de rentas individuales.
Tampoco se olvida su valor social como protagonista en Ultima instancia de la satisfaccion del consumidor y de la
sociedad en su conjunto a través del consumo de los bienes y servicios que las empresas producen. Por Gltimo se
destaca el papel fundamental de la empresa en el ciclo econémico-financiero a través del ahorro de las rentas que
obtiene y su aplicacion posterior como inversion, que permite la expansion, regeneracion y continuidad del sistema

econémico-financiero.
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La redaccion de los distintos temas que configuran el programa pretende ser a la vez tedrica y practica. Los

primeros temas quieren ser una aproximacion breve a los conceptos mas basicos de la Economia General y de la
Economia de la Empresa. Segun se avanza en el temario se introducen los temas cuyo interés se centra en la
Administracién de Empresas: Planificacién, Organizacion, Direccion y Control. No se olvida un enfoque funcional
de la empresa en su forma mas clasica centrado en los sistemas clasicos: produccién, financiacion y

comercializacion.

4.2. Temario de la asignatura

1. Introduccién a la Economia

2. Mercados y precios: leyes de oferta y demanda
3. Sistemas Econdmicos simples

4. La Empresa y el Empresario

5. La financiacion en la empresa

6. El proceso administrativo: Planificacion

7. El proceso administrativo: Organizacion

8. La direccidn estratégica de la Empresa
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5. Cronograma

5.1. Cronograma de la asignatura *

Sem Actividad tipo 1 Actividad tipo 2 Tele-ensefianza Actividades de evaluacion

Clases tedricas y practicas
1 Duraci6n: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Clases tedricas y practicas
2 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Clases tedricas y practicas (4 horas)
3 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccion Magistral

Clases tedricas y practicas
4 Duraci6n: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Clases tedricas y practicas
5 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Clases tedricas y practicas
6 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Clases tedricas y practicas
7 Duraci6n: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Evaluacion de las préacticas Realizacion de una prueba de
obligatorias. La préactica es obligatoria conocimientos (evaluacion distribuida o
tanto en evaluacion distribuida o progresiva).
progresiva como en la evaluaciéon OT: Otras técnicas evaluativas
mediante prueba global, también parala Evaluacion Progresiva
levaluacion extraordinaria. Presencial

Duraci6n: 00:00 Duraci6n: 01:00

OT: Otras actividades formativas /
Evaluacion Evaluacion de las practicas obligatorias.
La practica es obligatoria tanto en
Realizacion de una prueba de levaluacidn distribuida o progresiva
conocimientos (evaluacion distribuida o como en la evaluacion mediante prueba
progresiva). global, también para la evaluacién

Duraci6n: 01:00 extraordinaria.

OT: Otras actividades formativas / OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacion Evaluacion Progresiva y Global
Presencial
Clases tedricas y practicas Duraci6n: 00:00

Duraci6n: 01:00

LM: Actividad del tipo Leccién Magistral

Realizacion de una prueba de
conocimientos (evaluacién distribuida o
progresiva)

Duracién: 01:00

OT: Otras actividades formativas /
Evaluacion

GA_10l1I_105000154 Fundamentos De Economia Y Administracion De Empresas Pagina 6 de 14
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Clases tedricas y practicas
10 Duraci6n: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
Clases tedricas y practicas
11 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
Clases tedricas y practicas
12 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
Clases tedricas y practicas
13 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
Clases teéricas y practicas
14 Duracién: 02:00
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral
Clases tedricas y practicas Realizacion de una prueba de
Duraci6n: 01:00 conocimientos (evaluacion distribuida o
LM: Actividad del tipo Leccién Magistral progresiva).
OT: Otras técnicas evaluativas
Realizacién de una prueba de Evaluacion Progresiva
conocimientos (evaluacién distribuida o Presencial
progresiva). Duracién: 01:00
Duracién: 01:00
OT: Otras actividades formativas / IAsistencia y participacion en el aula
Evaluacion OT: Otras técnicas evaluativas
Evaluacion Progresiva y Global
Evaluacion de la Asistenciay Presencial
participacion en el aula. Duracién: 00:00
15 Duraci6n: 00:00
OT: Otras actividades formativas / Evaluacion de las préacticas
Evaluacion obligatorias. La préctica es obligatoria
tanto en evaluacion distribuida o
Evaluacion de las préacticas obligatorias. progresiva como en la evaluacion
La practica es obligatoria tanto en mediante prueba global, también para la
levaluacion distribuida o progresiva levaluacion extraordinaria.
como en la evaluacion mediante prueba ITG: Técnica del tipo Trabajo en Grupo
global, también para la evaluacion Evaluacion Progresiva y Global
extraordinaria. Presencial
Duraci6n: 00:00 Duraci6n: 00:00
OT: Otras actividades formativas /
Evaluacion
Prueba final. (Evaluacién global).
OT: Otras técnicas evaluativas
16 Evaluacion Global
Presencial
Duracion: 02:00
17

Para el célculo de los valores totales, se estima que por cada crédito ECTS el alumno dedicara dependiendo del

plan de estudios, entre 26 y 27 horas de trabajo presencial y no presencial.
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6.1. Actividades de evaluacién de la asignatura

6.1.1. Evaluacion (progresiva)

L . . L Peso en la
Sem. Descripcién Modalidad Tipo Duracion ¢
nota

Nota minima

Competencias
evaluadas

Realizacion de una prueba de OT: Otras
8 conocimientos (evaluacion técnicas Presencial 01:00 30%
distribuida o progresiva). evaluativas

5/10

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ce5l

Evaluacién de las practicas
obligatorias. La practica es
obligatoria tanto en evaluacién OT: Otras
8 distribuida o progresiva como en la técnicas Presencial 00:00 15%
evaluacion mediante prueba global, | evaluativas
también para la evaluacion
extraordinaria.

5/10

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50

Ce b1

Realizacién de una prueba de OT: Otras
15 conocimientos (evaluacion técnicas Presencial 01:00 30%
distribuida o progresiva). evaluativas

5/10

CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ceb51
CG-1/21
CG-2/CE45

GA_10Il_105000154 Fundamentos De Economia Y Administracion De Empresas
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15

Asistencia y participacion en el aula

OT: Otras
técnicas
evaluativas

Presencial

00:00

10%

0/10

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ce5l

15

Evaluacion de las practicas
obligatorias. La préactica es
obligatoria tanto en evaluacién
distribuida o progresiva como en la
evaluacion mediante prueba global,
también para la evaluacion
extraordinaria.

TG: Técnica
del tipo
Trabajo en
Grupo

Presencial

00:00

15%

5/10

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ce51

6.1.2. Prueba evaluacién global

Sem

Descripcién

Modalidad

Tipo

Duracién

Peso en la
nota

Nota minima

Competencias
evaluadas

Evaluacién de las practicas
obligatorias. La préactica es
obligatoria tanto en evaluacién
distribuida o progresiva como en la
evaluacion mediante prueba global,
también para la evaluacion
extraordinaria.

OT: Otras
técnicas
evaluativas

Presencial

00:00

15%

5/10

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ce51

15

Asistencia y participacion en el aula

OT: Otras
técnicas
evaluativas

Presencial

00:00

10%

0/10

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

CG-6
CG-7:10/16/17
Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ce5l
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CG-1/21
CG-2/CE45
Evaluacion de las practicas CG-3/4

obligatorias. La préactica es . CG-5
. . » TG: Técnica
obligatoria tanto en evaluacion del i CG-6
el tipo
15 distribuida o progresiva como en la - bp' Presencial 00:00 15% 5/10 CG-7:10/16/17
rabajo en
evaluacion mediante prueba global, G ! Cell
rupo
también para la evaluacion P Ce 46

extraordinaria. Ce 49
Ce 50
Ce 51

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

OT: Otras CG-6

16 Prueba final. (Evaluacion global). técnicas Presencial 02:00 60% 5/10 CG-7:10/16/17
evaluativas Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ceb51

6.1.3. Evaluaciéon convocatoria extraordinaria

L . . - Peso en la o Competencias
Descripcion Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas

CG-1/21
CG-2/CE45
CG-3/4
CG-5

OT: Otras CG-6
Prueba final (Evaluacién Global).. técnicas Presencial 02:00 70% 5/10 CG-7:10/16/17
evaluativas Cell

Ce 46

Ce 49

Ce 50
Ceb51
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CG-1/21

CG-2/CE45
Evaluacion de las practicas CG-3/4
obligatorias. La practica es CG-5
obligatoria tanto en evaluacion TG: Técnica del CG-6
distribuida o progresiva como en la tipo Trabajo en Presencial 00:00 15% 5/10 CG-7:10/16/17
evaluacion mediante prueba global, | Grupo Cell
también para la evaluacion Ce 46
extraordinaria. Ce 49

Ce 50

Ce51

CG-1/21

CG-2/CE45
Evaluacion de las préacticas CG-3/4
obligatorias. La practica es CG-5
obligatoria tanto en evaluacion OT: Otras CG-6
distribuida o progresiva como en la técnicas Presencial 00:00 15% 5/10 CG-7:10/16/17
evaluacion mediante prueba global, | evaluativas Cell
también para la evaluacion Ce 46
extraordinaria. Ce 49

Ce 50

Ce51

6.2. Criterios de evaluacién

a evaluacion de la asignatura se realizara mediante pruebas de evaluacion cuya superacién acreditara la liberacio

ompleta de la parte tedrica de la asignatura. Las pruebas de examen constaran de pruebas objetivas que s

onsideren apropiadas a tenor de los contenidos del programa y las competencias a evaluar. La ponderacio

onjunta de las pruebas tedricas programadas sobre la calificacion global final supondra el 60% de la puntuacio

jlobal final.

a asistencia y la participacion en el aula se tendran en cuenta a la hora de evaluar la asignatura. La puntuacio

axima que podra obtenerse segun este criterio sera un punto sobre diez, correspondiéndole al resto de sistemag

le evaluacion el 90% de la puntuacion final.
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a realizacion de las tareas o trabajos practicos (en grupo) es obligatoria, tanto si el alumno va realizando lag
bruebas de evaluacion distribuida o progresiva como si finalmente el alumno se ve obligado a realizar la evaluacio

ediante prueba global. En este ultimo caso, el de realizacion de la prueba de evaluacion mediante prueba global
ambién es obligatorio haber realizado las tareas o trabajos practicos (en grupo) a realizar durante el transcurso de
semestre. Como se sefiald anteriormente, la ponderacion global de ambas pruebas supone el 30% de la nota globa
e la asignatura (Practica en grupo I: 15%; Practica en grupo 1l: 15%) del 30%. La calificacion de las actividaded
practicas se tendrd en cuenta tanto para la evaluacion distribuida o progresiva como para evaluacion mediant
brueba global. La evaluacién de las pruebas practicas también se tendra en cuenta con la misma ponderacion globa
el 30% en la evaluacion extraordinaria.

n las actividades précticas realizadas en grupo la calificacion obtenida por el grupo sera Unica y sera la misma pard
odos sus integrantes. La integracion del alumno en un grupo le obliga a colaborar en las actividades de caracte
bractico encomendadas. El informe al profesor por parte de los componentes de un grupo de que un alumno nd
olabora equitativamente en el trabajo comUn puede suponer su expulsiéon del grupo o la no obtencion de |
alificacion obtenida por el grupo para esa tarea. Asimismo, el alumno que por causa justificada desee cambiar d
Jrupo puede solicitar al profesor su cambio a otro grupo. La eleccion del nuevo grupo corresponde al profesor. Lag
echas concretas de entrega de las practicas se comunicaran a lo largo del semestre directamente a los alumnos e
| aula durante el periodo de clase.

a prueba de evaluacion extraordinaria es similar a la prueba global, pero tendra un peso del 70% porque no sq

endrd en cuenta la asistencia y la participacion en el aula, como si se tiene en cuenta en la evaluacién progresiva

ediante prueba global. Esto es asi para no perjudicar al alumno que por alguna razoén no ha podido asistir a lag
lases de la asignatura. No obstante, si el alumno que acude a la evaluacion extraordinaria obtuvo una calificacié
hbor este concepto que quiere conservar puede hacerlo, computandose ésta con una ponderacion global del 10%
hero a costa de que la ponderacion de la prueba extraordinaria baje del 70% al 60%.
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Revision de examenes

Las calificaciones obtenidas en las pruebas de evaluaciéon se comunicaran a los alumnos para que los que lo
deseen puedan revisar personalmente su prueba de evaluacion en presencia del profesor.

7. Recursos didacticos

7.1. Recursos didacticos de la asignatura

Nombre Tipo Observaciones

. , Bueno Campos, E.: "Organizacion de
Libros y documentacion de consulta

0]

Bibliografia Empresas. Estructura, procesos y modelos”,
Ed. Piramide, 2007.

] y Castillo Clavero, A. et al.;"Casos préacticos de
Libros y documentacion de consulta

(In

Bibliografia Administracién y Direccion de Empresas”,
Ed. Piramide, 2007.

] . Castillo Clavero, A . M.: "Introduccion a la
Libros y documentacion de consulta

()

Bibliografia Economia y Administracion de Empresas”,
Ed. Piramide, 2009.

. 5 Bueno Campos, E.: "Curso basico de
Libros y documentacion de consulta

) Bibliografia Economia de la Empresa. Un enfoque de

Organizacion”, Ed. Piramide, 2002.

] y Bueno Campos, E.: "Direccién Estratégica.
Libros y documentacion de consulta

V)

Bibliografia Desarrollo de la estrategia y analisis de
casos", Ed. Piramide, 2006.

) . Hernandez Ortiz, M. J.: "Casos practicos de
Libros y documentacion de consulta

Vi) Bibliografia Administracién y Organizacion de
Empresas", Ed. Piramide, 2008.
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) y Hodge, B. J. et al.: "Teoria de la
Libros y documentacion de consulta o : L .
Vi) Bibliografia Organizacion. Un enfoque estratégico”, Ed.
Prentice-Hall, 2003.
Libros y documentacion de consulta o i Keat G. et al.: "Economia de la Empresa",
Bibliografia
(viy Ed. Pearson, 2004.
Libros y documentacion de consulta o Mintzberg, H. et al.: "El proceso estratégico",
Bibliografia ,
(IX) Ed. Prentice-Hall, 1999
Libros y documentacion de consulta o i Breadley, R.: "Fundamentos de financiacion
Bibliografia ) .
X) empresarial", Ed. McGraw-Hill, 2003.
Libros y documentacion de consulta o Rivero, J.: "Contabilidad financiera”, Ed.
Bibliografia )
(X1 Edisofer, 2002.
Libros y documentacion de consulta o i Dornbusch, R.; Fischer, S., y Startz, R.:"
Bibliografia i )
(X1 Macroeconomia” (10 Ed.), McGrawHill, 2013
] . Krugman, P.; Wells, R. y Graddy, M.:
Libros y documentacion de consulta o ; i
i Bibliografia "Fundamentos de Economia”, (32 Ed.), Ed.
Reverté, 2015.
Libros y documentacion de consulta o § Mankiw, G.: "Principios de Economia", Ed.
Bibliografia
(XIv) Thompson, 2007.
Guerras Martin, L. G. y Navas Lo6pez, J. E.:
Libros y documentacion de consulta o i "La Direccidn estratégica de la Empresa.
Bibliografia . o
(XV) Teoria y Aplicaciones", Ed. Thomson
Reuters, 2015.
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