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1. Datos descriptivos

ANX-PR/CL/001-01
GUIA DE APRENDIZAJE

E.T.S. de Ingenieros
7 Navales

1.1. Datos de la asignatura

Nombre de la asignatura

85004950 - Actitudes y Habilidades Profesionales |

No de créditos 45 ECTS
Caracter Optativa

Curso Tercero curso
Semestre Quinto semestre

Periodo de imparticion

Septiembre-Enero

Idioma de imparticién

Castellano

Titulacion

08MA - Grado en Ingenieria Maritima

Centro responsable de la
titulacion

08 - Escuela Tecnica Superior De Ingenieros Navales

Curso académico

2024-25

2. Profesorado

2.1. Profesorado implicado en la docencia

Nombre

Despacho

Correo electrénico

Horario de tutorias

*

David Diaz Gutierrez

(Coordinador/a)

david.diaz@upm.es

Jose Ignacio Parra Santiago

joseignacio.parra.santiago@

upm.es

Sin horario.

* Las horas de tutoria son orientativas y pueden sufrir modificaciones. Se debera confirmar los horarios de tutorias

con el profesorado.
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3. Conocimientos previos recomendados

3.1. Asignaturas previas que se recomienda haber cursado

El plan de estudios Grado en Ingenieria Maritima no tiene definidas asignaturas previas recomendadas para esta

asignatura.

3.2. Otros conocimientos previos recomendados para cursar la asignatura

- No son necesarios unos conocimientos especificos, ni técnicos ni competenciales, para el correcto seguimiento,

aprendizaje y superacion de la asignatura.

4. Competencias y resultados de aprendizaje

4.1. Competencias

CB2 - Que los estudiantes sepan aplicar sus conocimientos a su trabajo o vocacién de una forma profesional y
posean las competencias que suelen demostrarse por medio de la elaboracién y defensa de argumentos y la
resolucion de problemas dentro de su area de estudio

CB3 - Que los estudiantes tengan la capacidad de reunir e interpretar datos relevantes (normalmente dentro de su
area de estudio) para emitir juicios que incluyan una reflexion sobre temas relevantes de indole social, cientifica o
ética

CB4 - Que los estudiantes puedan transmitir informacion, ideas, problemas y soluciones a un publico tanto
especializado como no especializado

CB5 - Que los estudiantes hayan desarrollado aquellas habilidades de aprendizaje necesarias para emprender
estudios posteriores con un alto grado de autonomia

CT UPM 4 - Uso de las TIC
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CT UPM 5 - Creatividad

CT UPM 7 - Organizacion y planificacion

4.2. Resultados del aprendizaje

RA137 - RA392 - Gestionar las relaciones interpersonales

RA141 - RA395 - Capacidad de trabajo en equipo

RA138 - RA393 - Redactar informes técnicos y resimenes ejecutivos bien estructurados
RA139 - RA390 - Controlar el estrés

RA140 - RA391 - Usar de forma eficiente el tiempo

RA136 - RA394 - Habilidad para comunicar y realizar presentaciones eficazmente

5. Descripcion de la asighatura y temario

5.1. Descripcion de la asignhatura

La asignatura de "Actitudes y habilidades profesionales”, como complemento a los conocimientos y habilidades de
gran valor para el ejercicio profesional que se adquieren en los titulos de Grado, tiene como objetivo principal dotar
a los alumnos con competencias fundamentales o transversales para la practica profesional.

Estas competencias, denominadas genéricas, son motivo de preocupacién en la UPM, donde desde el Consejo de
Gobierno se han seleccionado las siguientes: comunicacion oral y escrita; uso de las TIC; respeto medio-
ambiental; creatividad; organizacion y planificacion; trabajo en equipo; liderazgo; resolucion de problemas; analisis

y sintesis.

En la asignatura "Actitudes y habilidades profesionales" se trabajara con alguna de ellas, dejando otras para
actuaciones especificas (como el uso de la lengua inglesa), aunque sin perder de vista que todas ellas, sin

excepcion, estan relacionadas de una u otra forma.

La metodologia empleada logra mejorar el desarrollo personal y el desempefio profesional en el contexto de una
adecuada gestion de las capacidades personales y de las habilidades sociales propias de los ambitos personal y
laboral.
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5.2. Temario de la asighatura

1. Habilidades personales
1.1. Motivacién, superacion del fracaso y desarrollo de la confianza
1.2. Inteligencia emocional
1.3. Gestién del tiempo y planificacion de tareas
1.4. Introduccién a las relaciones interpersonales
2. Comunicacién oral y escrita
2.1. Introduccién al proceso de comunicacion
2.2. Comunicacién escrita
2.3. Comunicacion interpersonal y comunicacién no verbal
2.4. Comunicacién oral: Presentaciones, utilizacion de graficos y animaciones

2.5. Presentaciones persuasivas, el elevator pitch
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6. Cronograma
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6.1. Cronograma de la asignhatura *

Sem Actividad tipo 1 Actividad tipo 2 Tele-ensefianza Actividades de evaluacion
Habilidades personales
Duraci6n: 02:00
1 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Habilidades personales
Duraci6n: 02:00
2 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Habilidades personales
Duracién: 02:00
8 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Habilidades personales
Duracién: 02:00
4 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Habilidades personales
Duracién: 02:00
5 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Habilidades personales
Duraci6n: 02:00
6 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Presentacion Presentacion
Duraci6n: 02:00 PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
7 OT: Otras actividades formativas / Evaluacién Progresiva
Evaluacion Presencial
Duracién: 02:00
IComunicacion oral y escrita
Duracién: 02:00
8 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
IComunicacion oral y escrita
Duraci6n: 02:00
9 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Presentacion Presentacion
Duraci6n: 02:00 PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
10 OT: Otras actividades formativas / Evaluacién Progresiva
Evaluacion Presencial
Duracién: 02:00

GA_0SMA_85004950
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IComunicacion oral y escrita
Duracién: 02:00

1 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Presentacion Presentacion
Duraci6n: 02:00 Pl: Técnica del tipo Presentacion Individual
12 OT: Otras actividades formativas / Evaluacién Progresiva
Evaluacion Presencial
Duracién: 02:00
IComunicacion oral y escrita
Duracién: 02:00
3 AC: Actividad del tipo Acciones
ICooperativas
Presentacion Presentacion
Duracién: 02:00 PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
14 OT: Otras actividades formativas / Evaluacion Progresiva
Evaluacion Presencial
Duraci6n: 02:00
Presentacion Presentacion
Duracién: 02:00 PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
15 OT: Otras actividades formativas / Evaluacion Progresiva
Evaluacion Presencial
Duracion: 02:00
16
Presentacion
PI: Técnica del tipo Presentacion Individual
17 Evaluacion Progresiva y Global

Presencial
Duracion: 03:00

Para el calculo de los valores totales, se estima que por cada crédito ECTS el alumno dedicara dependiendo del

plan de estudios, entre 26 y 27 horas de trabajo presencial y no presencial.
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7. Actividades y criterios de evaluacion

7.1. Actividades de evaluacién de la asignatura

7.1.1. Evaluacion (progresiva)

L . . L Peso en la . Competencias
Sem. Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
PI: Técnica
. del tipo .
7 Presentacion y Presencial 02:00 10% 7110 CB4
Presentacion
Individual
PI: Técnica
. del tipo . CTUPM7
10 Presentacion y Presencial 02:00 10% 7110
Presentacion CTUPM 5
Individual
PI: Técnica
. del tipo . CT UPM 4
12 Presentacion . Presencial 02:00 10% 7110
Presentacion CB3
Individual
Pl: Técnica CB4
» del tipo . CTUPM5
14 Presentacion . Presencial 02:00 10% 7110
Presentacion CB3
Individual CT UPM 4
PI: Técnica CB4
. del tipo . CTUPM5
15 Presentacion Presencial 02:00 10% 7110
Presentacion CB3
Individual CT UPM 4
CTUPM5
CB2
PI: Técnica
CB3
. del tipo .
17 Presentacion y Presencial 03:00 50% 7110 CB4
Presentacion
CB5
Individual
CT UPM 4
CTUPM7
7.1.2. Prueba evaluacién global
o . . . Peso en la . Competencias
Sem Descripcién Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
CTUPM5
CB2
PI: Técnica
] CB3
. del tipo .
17 Presentacion y Presencial 03:00 50% 7110 CB4
Presentacion
. CB5
Individual
CT UPM 4
CTUPM7
GA_08MA_85004950 Actitudes Y Habilidades Profesionales | Pagina 7 de 11
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7.1.3. Evaluacién convocatoria extraordinaria
. X X i Peso en la . Competencias
Descripcion Modalidad Tipo Duracion Nota minima
nota evaluadas
CTUPM7
CTUPM 4
PI: Técnica del
. CB4
ipo
Presentacion P B Presencial 03:00 100% 5/10 CB2
Presentacion
o CTUPM5
Individual
CB3
CB5

7.2. Criterios de evaluacion

1) Evaluacién progresiva.

Criterios para superar la asignatura:

1.- Evaluacion frecuente (50%). Habra que entregar en tiempo y forma un minimo del 80% de las actividades que
se determinen para hacer tanto en el aula como en clase, lo que implica a su vez asistir a un minimo del 80% de
las clases presenciales.

2.- Presentaciones (50%): se realizaran al menos tres presentaciones a lo largo del curso y en horario de clase.
Estas presentaciones seran evaluadas mediante rubricas. Habra que obtener una nota minima de 7. Estas
presentaciones se consideran actividades obligatorias para poder superar la asighatura, por lo que deben
ser realizadas. En caso de no hacerse en su momento se podran recuperar en la prueba global.

Habra una prueba global para recuperar las actividades obligatorias a las que no se haya podido asistir durante el
curso. Habra que obtener una nota minima de 7.

En caso de que no se realicen las actividades obligatorias durante la evaluacion progresiva ni recuperarse

GA_08MA_85004950 Actitudes Y Habilidades Profesionales | Pagina 8 de 11
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en la prueba global, la nota maxima de la asignatura sera 2.

2) Evaluacion extraordinaria:

E.T.S. de Ingenieros
Navales

Para los estudiantes que siguieron la evaluacién progresiva y hubieran cumplido con el criterio 1, habra una

prueba global para recuperar las actividades obligatorias a las que no se haya podido asistir durante el curso.

Habra que obtener una nota minima de 7.

Para el resto de estudiantes se programard un examen tipo test de minimos (20%) y una presentacion evaluada

mediante ribrica (80%). Habra que obtener una nota minima de 7.

8. Recursos didacticos

8.1. Recursos didacticos de la asignatura

Ed. Elipse. Barcelona

Nombre Tipo Observaciones
Blanchard, K. (2007). Liderazgo de

maximo nivel. Ed. Granica. Bibliografia

Barcelona

Carnegie, D. (2008). Cémo ganar

amigos e influir sobre las personas. Bibliografia

GA_0SMA_85004950
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Covey, S.R. (2011). Los 7 habitos de
la gente altamente efectiva. Ed. Bibliografia
Paidos. Barcelona

Csikszntmihaly, M. (1997). Fluir

o Bibliografia
(flow). Ed. Kairds. Barcelona

Goleman, D. (1999). La préactica de
la Inteligencia Emocional. Ed. Kairés. Bibliografia

Barcelona
Goleman, D. (1996). Inteligencia o i

) ) Bibliografia
Emocional. Ed. Kairds. Barcelona
https://www.ted.com/talks Recursos web

9. Otra informacioén

9.1. Otra informacion sobre la asignatura

El modelo pedagdgico adoptado para la asignatura encaja con el denominado "flipped classroom". Este método
resulta idoneo para desarrollar de una manera efectiva competencias transversales como las que se van a abordar
en la presente asignatura. La metodologia adoptada consiste en lo siguiente:

- Antes de acudir a una clase, el alumno estudia los materiales que el profesor ha puesto a su disposicion
(apuntes, diapositivas, videos, etc.) e incluso empieza a realizar algunos trabajos sobre dichos materiales.

- Durante la clase, el tiempo se dedica principalmente a resumir los conceptos tedricos adquiridos, resolver las
dudas que hubiesen podido surgir y aclarar los conceptos mas complejos, asi como a realizar ejercicios y
actividades, normalmente grupales, donde la interaccion presencial con el profesor y los compafieros es
imprescindible.

- Después de la clase, el alumno realiza una serie de ejercicios practicos de caracter activo-reflexivo sobre el
trabajo realizado hasta el momento y continda profundizando de manera autonoma y supervisada en los
materiales tedricos que el profesor pone a su disposicion.

Esta metodologia le permite al alumno desarrollar progresivamente sus competencias aprovechando las
principales ventajas del aprendizaje online, como la adquisicién de conocimientos a través de materiales docentes
de muy diversa naturaleza en el espacio temporal y fisico que el alumno decida, y del aprendizaje presencial,

como la interaccion con profesores y compafieros, tan necesaria al abordar competencias de naturaleza

GA_08MA_85004950 Actitudes Y Habilidades Profesionales | Pagina 10 de 11
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